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Landstingsstyrelsen
Hiilso- och sjukvardsnimnden

Tillampning av delegations- och vidaredelegationsordningar

En granskning &r 2014 visade att landstingsstyrelsen och hilso- och sjuk-
vardsndmnden hade beslutat om delegationsordningar som i allt visentligt
Overensstimde med bestimmelserna i kommunallagen (nr 5/2014). Denna
granskning visar att det brister i tillimpningen av delegationsordningarna. Av
granskningen framgar att landstingstyrelsen och hilso- och sjukvardsnimn-
den inte sdkerstillt att delegerade och vidaredelegerade beslut blivit anmiilda
tillbaka till styrelsen och ndmnden. Detta innebir att landstingsstyrelsen och
hilso- och sjukvardsnimnden inte har haft en tillriicklig kontroll $ver de be-
slut som pd olika nivéer tagits i landstinget.

Ett exempel pa att systemet inte fungerat #r hanteringen av beslut inom per-
sonalomradet. Trots att landstinget har ca 10 000 anstillda sa har varken
landstingsstyrelsen eller hélso- eller sjukvéardsnimnden hittills under ar 2015
fatt ndgra beslut inom personalomradet ateranmiilda. Nedan sammanfattar vi
granskningens viktigaste iakttagelser:

e Det rdder en délig ordning i landstinget om vilka delegationsordningar
och vidaredelegationsordningar som giller. P4 landstingets intraniit
finns olika versioner och det 4r svart att veta vilka versioner som ir
aktuella.

e Det saknas skriftliga rutiner som beskriver hur delegerade och vidare-
delegerade beslut ska Ateranmiilas.

e Lag kunskap i landstinget om hur delegationsordningar och vidarede-
legationsordningar ska tillimpas och hur beslut ska ateranmiilas.

e Det saknas IT-stdd i landstinget som verksamheterna kan anviinda nér
de ska anmiila beslut som ir delegerade eller vidaredelegerade.

Rekommendationer

Vi limnar foljande rekommendationer till landstingsstyrelsen och hiilso- och
sjukvardsndmnden:

o Stkerstll att det ar tydligt i landstinget om vilka delegationsordningar
och vidaredelegationsordningar som iir aktuella.

* Ge landstingsdirektdren i uppdrag att revidera vidaredelegationsord-
ningar s att det blir tydligt att flera funktioner inte kan besluta i
samma drende.
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e Sikerstill att det finns dokumenterade rutiner for hur beslut ska ater-
anmilas. Sakerstill att rutinerna foljs. Se bland annat till att det ge-
nomfors utbildningar i forvaltningen om hur delegationsordningar och
vidaredelegationsordningar ska tillimpas och beslut &teranmilas.

o Sikerstill att de dokumenterade rutinerna for anmélan av beslut blir
utvirderade inom ett ar efter det att rutinerna blivit beslutade.

e Sikerstill att det finns ett IT-stod for verksamheterna niir dessa ska
anmaila beslut.

Vid revisorernas verldggning den 24 november 2015 beslét revisorerna en-
hilligt att stilla sig bakom slutsatser och rekommendationer i detta missiv.
Missiv och underliggande rapport (nr 11/2015) limnar revisorerna for ytt-
rande till landstingsstyrelsen och hélso- och sjukvardsndmnden. Yttrande med
uppgifter om verkstillda och planerade atgirder ska limnas till revisions-
kontoret senast den 8 mars 2016.

For landstingets revisorer

et Rt Q4L )
Christer Fessé Bert Ohlund
Ordforande Vice Ordforande



